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DESARROLLO TECROLOGICO

Evaluacion efectiva de las actividades de trabajo
independiente desarrolladas por docentes y estudiantes en:

Corporaciéon Unificada Nacional de Educacién Superior
CUN.

Yesid Diaz Gutiérrez
Ingeniero de sistemas
Departamento de Tngenierias CUN

Resumen

En el contexto de la educacion superior colombiana, luego de evolucionar del sistema tra-
dicional de ensefianza al sistema de formacion por créditos académicos, La Corporacion
Unificada Nacional de Educacién Superior CUN adopté algunos mecanismos que permmi-
tieran cambiar la forma como se ejecutaban los procesos de formacién del estudiantado
para lo cual, por un lado, se tom¢ la decision de crear los GEA (Gabinetes de Estudio
Auténomo) o Centros de Computo dotados con herramientas tecnolégicas de software y
hardware para que los estudiantes desarrollen actividades complementarias a las efectua-
das en el aula; y, por el otro, se modific6 el horario de estudio presencial, reservando un
espacio de 45 minutos entre clases para ¢l aprovechamiento por parte de la comunidad
académica de dichas herramientas tecnoldgicas.

Estas variantes adoptadas por la Institucién no han sido lo suficientemente efectivas debi-
do a 1a no existencia de una cultura de trabajo independiente entre estudiantes y docentes,
originandose asi una mala utilizacién de los recursos y el desaprovechamiento de los
tiempos estipulados para tales fines. Con estas deficiencias es muy dificil que se logre el
desarrollo de las competencias estipuladas para la formacion de profesionales altamente
capacitados que suplan las necesidades demandadas por la sociedad y el entorno produc-

tivo.
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INTRODUCCION

La Corporacién Unificada Nacional de Educacién Superior CUN, siendo coherente
con los fundamentos filoséficos consignados en su proyecto educativo institucional,
el ser una de las Instituciones de educacién mas dindmicas e innovadoras de América
latina; decidid estar ala vanguardia de la educacion superiorimplementando el Sistema
de formacidn por créditos académicos, donde los roles desarrollados por docentes y
estudiantes estarian encaminados a promover el desarrollo de labores académicas que

permitan al estudiante aprender de manera auténoma con la orientacién del docente.

Dentro de este amplio marco de politicas educativas, la autorregulacién y la au-
tonomia se presentan como las caracteristicas fundamentales que el estudiante
debe desarrollar para lograr un trabajo independiente consolidado sobre las bases
de la disciplina y ¢l orden (Arguelles, Denise Caroline y Nagles Garcia, Nofal
2004). Los recursos tecnoldgicos de software y hardware destinados por la Insti-
tucion y la modificacién de horarios deben ser complementados con un proceso
de sensibilizacién de la comunidad académica, resaltando, entre muchos aspec-
tos, la importancia del compromiso en los docentes, quienes deben ser los prin-
cipales promotores de estas actividades. El control, el seguimiento y la evalua-
cidn constante por parte de los docentes incentivan al estudiante a desarrollar
trabajo complementario al efectuado en el aula para fortalecer los conceptos y las
tematicas que permiten el desarrollo de las competencias y la consolidacién de
una cultura de aprendizaje auténomo lo suficientemente robusta para garantizar

¢l éxito en la implementacién del Sistema de Formacién por créditos académicos.
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Desafortunadamente los roles no han cambiado en la dimensién esperada, los
espacios fisicos y en el horario destinados para aprender auténomamente es-
tan siendo utilizados para el ocio, la recreacién y el descanso; el desaprovecha-
miento de los recursos de software y hardware son evidentes y el poco segui-
miento a estas actividades por parte de los docentes han ocasionado que las
actividades de trabajo independiente estén reducidas al desarrollo de lecturas
no contextualizadas y a la entrega de tareas, dejando de un lado el objetivo pri-

mordial del aprendizaje auténomo: investigar formativa y significativamente.

Adicionalmente, es posible que los recursos tecnoldgicos de software y hardware
no cumplan con los estdndares minimos necesarios para soportar la gjecucion, el
seguimiento y la evaluacién de las actividades de trabajo independiente. El estudio
detallado sobre la pertinencia de estos recursos y la gestién de nueva tecnologia,
acompafiados de la sensibilizacién de la comunidad académica son actividades de
imperiosa necesidad en el afén de consolidar de manera contundente y definitiva el
sistema de formacién por competencias en el ambito de los créditos académicos.

Todo lo anterior nos lleva a plantearnos claros interrogantes sobre dicho proceso:
¢ De qué manera la evaluacién efectiva de las actividades desarrolladas por docentes
y estudiantes en el proceso de trabajo independiente lograra mejorar ¢l sistema de

aprendizaje autonomo?
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MATERIALES Y METODOS

Para el desarrollo de este proceso investigativo se utilizaron los cuestionarios como técnica
para la recoleccion de informacion, éstos se aplicaron a docentes del programa de Ingenieria
de Sistemas con una muestra del 20% y en los estudiantes primer semestre en las jornadas
diurnas y nocturnas se aplicaron al 20%. Luego de aplicados los instrumentos de recolec-
¢16n de informacidn, con el fin de corroborar o desvirtuar los hallazgos durante el proceso de
observacion y desarrollo de actividades de docencia, se obtuvieron los siguientes resultados.

Resultados Estudiantes

Al indagar al estudiante por su conocimiento sobre aprendizaje auténomo, respondieron asi.

Si: 78.95 %. No: 21.05%
Lo anterior indica que el estudiantado cree saber que es el aprendizaje auténomo, por ser este
un término bastante utilizado por directivos y docentes.

Al pedirle a los estudiantes que definieran trabajo independiente.

El 78.95% lo hizo de manera errénea y el 21.05 se aproxim¢ bastante a una clara definicién.
Lo cual indica que a pesar de tener facil recordacion de aprendizaje auténomo, no pueden
definir de manera asertiva trabajo independiente, actividad fundamental para el desarrollo de
aprendizaje auténomo.




Al solicitarle al estudiante que definieran aprendizaje auionomo

Corroborando lo anterior, solo el 26.32% pudo definir aprendizaje auténomo,
mientras el 73.68 no logro hacerlo de manera adecuada.

Al consolidar los resultados anteriores, se obtiene que el 76.32% de los estu-
diantes no identifican coherentemente los términos mas relevantes del proceso
de aprendizaje auténomo y, tan solo, el 23.68 lo identifican coherentemente. Ver
grafica.

Identifican coherentemente los terminos mas
relevantes del proceso de aprendizaje autonomo
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Gréafica 1. Consolidado intencion de definicidon de términos re-
lacionados con el aprendizaje auténomo.




e BB e R e e o

R L P T e

- La pregunta sobre el medio més utilizado para aprendizaje auténomo arrojo que:

El 86.84 % de los estudiantes prefiere la Internet. El 5.26% respondié Bibliotecas,

las asesorias y tutorias fueron relegadas al tercer lugar con un 5.26%, y cerrando el

listado aparecen los grupos de estudio con tan sole un 2.63 %.

- La frecuencia con la cual los estudiantes utilizan ios medios es:

84.21% una vez por semana. El 10.53% lo hace una vez por semana, y el 5.26 %
una vez cada 15 dias.

- Al utilizar estos medios los estudiantes lo hacen por:

Ampliar su conocimiento el 73.68%. Alcanzar una Nota 23.68%. Cumplir con ¢l
docente 2.63%.

- Los aspectos que motivan a los estudiantes a utilizar estos medios estdn divididas

cn:

Herramientas tecnolégicas adecuadas fue seleccionada por el 47.37%. Temas Inte
resantes el 44.74%. Espacios Adecuados 7.89%.

« Al indagar sobre si los docentes de su semestre promueven el aprendizaje auténo

mo, los estudiantes respondieron que:

No, el 73.68 %. Si, el 26.32%.

- Segun el estudio, la franja entre clases la utilizan los estudiantes para:

Descansar el 47.37%. Asistir a tutorias el 26.32%. Navegar en nternet por esparci
miento 18.42%, y navegar en Internet con fines académicos 7.89%.
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Resultados Docentes

« Al proponer varias estrategias pedagdgicas para que el docente seleccionara una 6 va
rias, se obtuvo que:

Combinacion de diferentes estrategias el 41.67%. Estrategias Afectivo-motivacionales el
33.33%. Ninguna el 16.67%, y Auto evaluacién ¢l 8.33%. La Autorregulacion y la Auto
planificacién no fueron seleccionadas por ninguno de los encuestados.

+ Segin el estudio los estudiantes piden a sus estudiantes que realicen actividades de tra
bajo independiente:

Una Vez por semana 76.32%. Més de una vez por semana el 12,42%. No desarrollan acti
vidades de trabajo independiente 11,26%.

Con base en los anteriores resultados se puede concluir que:

1. No es claro para los estudiantes en que consiste los procesos de trabajo
independiente y de aprendizaje auténomo.

9 FExiste falta motivacion de los docentes hacia los estudiantes
para realizar trabajo independiente.

3. Al no aplicarse estrategias de autorregulacion y auto planificacion
en los procesos pedagogicos desarrollados por los docentes es muy dificil
llegar a consolidar procesos de aprendizaje auténomo.

4. Los espacios y tiempos destinados por la institucion para el desarrollo
de estos procesos estan siendo desaprovechados por los estudiantes.

5. No existe una cultura de trabajo independiente en la comunidad académica.
6. Existe un marcado interés del estudiantado por ¢l uso de la Internet

que se puede canalizar con miras a fortalecer los procesos de
trabajo independiente y aprendizaje auténomo.




Discusién

Los cambios dentro de cualquier organizacién generan procesos de modificacién
en el desarrollo de las actividades de su recurso humano, ademas de la adecuacién
de herramientas, tiempos y espacios para soportar dicho cambio. En las institucio-
nes academicas, particularmente en las de educacién superior, los procesos de mo-
dificacién en cuanto a los aspectos académicos deben ser progresivos; cada va-
riacién en el proceso de enseflanza y aprendizaje estratégico debe ir precedido de
actividades de concientizacién y sensibilizacién de la comunidad académica con la
finalidad de facilitar la adaptacién al cambio de los actores participes del proceso.

Desafortunadamente, durante el proceso coyuntural de transicién del sistema tradicional
de ensefianza al sistema de formacién por competencias en el 4mbito de los créditos
académicos en la CUN solo se opté por la implementacion de los GEA (Gabinetes
de Estudio Auténomo), la transformacién de la intensidad horaria en las asignaturas y
la modificacién de horarios presenciales, dejando de un lado a docentes y estudiantes
quienes son el eje del nuevo sistema. Asf, aunque han cambiado los recursos técnicos
del proceso, en el campo estratégico se sigue utilizando masivamente la forma tradi-
cional conductista de orientar las clases por parte de los docentes, quedandose los esti-
diantes solo con lo trabajado en el aula. A veces, algunos tipos de lecturas y tareas los
obligan, en parte, a desarrollar actividades fuera del aula y a utilizar de forma errénea

los recursos destinados por la Institucién para actividades de aprendizaje auténomo.

La no utilizacidn de estrategias pedagdgicas apropiadas como la autorregulacién y la
autoplanificacidn hacen que el sistema sea carente de elementos que permitan aplicar un
enfoque constructivista, obstaculizando el éxito en la implementacion y funcionamiento

del sistema de formacién por competencias en el ambito de los créditos académicos.

El fortalecimiento de las debilidades expuestas en este documento busca garantizar un
aprendizaje significativo en el estudiantado, el cual ocurre cuando una nueva informa-
cién “se conecta” con un concepto relevante y pre existente en la estructura cognitiva,
esto implica que las nuevas ideas, conceptos y proposiciones pueden ser aprendidos
significativamente en [a medida en que otras ideas, conceptos o proposiciones relevan-
tes estén adecuadamente claras y disponibles en la estructura cognitiva del individuo y

que funcionen como un punto de “anclaje” para las primeras (Ausubel y otros, 1983).

m

DESARRGLLO TEC



DESARROLLO TECNOLOGICO

LITERATURA CITADA

Sénchez , A. (2006}, Formando sujetes histéricos para gerenciar ¢l destino. En: Proyecto Educativo Institucional.
Bogota: Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN.

Arvpuelles, D. & Nagles, N. (2004). Estrategias para promover procesos de aprendizaje autdnomo. (Segunda ed.) FED
publicaciones.

Ausubel. (1983), Psicologia Educativa: Un punto de vista cognoscitivo. México. Editorial Trillas.




T B I O T T T R T

A

NORMAS DE PUBLICACION REVISTA - Ignis

Los trabajos originales e inéditos propuestos para publicacién en cada nimero semestral de la
revista Ignis se someteran a las normas siguientes:

Presentacion en texto impreso y digital (formato Word) con una extensién méaxima de 20 cuartillas
y minima de 12, péginas tamafio carta, Times Roman, interlineado 1.5.

Los autores deben solicitar a la CUN el formato por medio del cual otorgan el permiso para la
publicacion de sus articulos, éste les sera enviado por correo electrénico y devuelto con firma y en
original con los articulos a la Calle 17 N. 4 - 95 piso Sy a fondo_editorial@cun.edu.co

Los articulos pueden ser presentados en cualquier lengua, pero se tendra prioridad por los trabajos
en espafiol.

Todos los trabajos deben estar acompafiados por un resumen donde se relacione la experiencia
académica, publicaciones y proyectos en los que ha participado el autor.

La primera pagina del articulo debe tener en su respectivo orden:

» Titulo del articulo

. Nombres y apellidos del autor

. Correo electrénico del autor y de la Institucién de procedencia

. Ciudad y pais de procedencia

. Resumen en la lengua correspondiente con una extensién maxima de 15 lineas
. Palabras claves entre 5 y 7 términos

El cuerpo del texto debe comenzar a doble espacio de las palabras claves con una introduccidn.

Los apartados deben sefialarse con el epigrafe correspondiente, de acuerdo con el sistema decimal
siguiente:

Introduccion

1. Titulo del apartado
1.1 Titulo del apartado
[.1.1 Titulo del apartado
2. Titulo del apartado
Referencias




Las notas a pie de pagina no se usardn para citacion bibliogréfica, son fuente de ampliacién para
informacién que no puede ser incluida dentro del texto. El nimero ardbigo elevado que remite a la
nota estaré directamente enganchado como superindice al final del término o texto.

las citas textuales y listas de referencia. deben presentarse de acuerdo con la norma técnica APA.

La estructura de los articulos debe corresponder a la empleada para textos cientificos que se detalla
en el Manual de Publicaciones de la CUN.

El envio de originales se hara a:

Libia Hartmann Espinosa

Direccién Unidad de Publicaciones y Produccion Intelectual
CUN

Calle 17 N. 4 — 95 piso 5 Bogot4 — Colombia

El envio digital se hara a:

Fondo_editorial@cun.edu.co



