
Editorial

La revista Opinión Pública avanza en su proceso de desarrollo y fortalecimiento. En consecuencia, 
continúa la producción de números interdisciplinarios con el apoyo de una comunidad académica 
cada vez más diversificada. El presente número es prueba de ello, pues contiene cinco artículos que 
se ocupan de la educación, los negocios y la planeación del desarrollo.

El primer artículo, titulado “Valor compartido y sostenibilidad” y escrito por Wilson Muñoz, pre-
senta la fundamentación conceptual y pedagógica de una cátedra denominada Pensamiento Cunista, 
sin duda, un referente de la formación en pregrado que ofrece la Corporación Unificada Nacional de 
Educación Superior. El aporte novedoso de la cátedra es la integración que propone entre los concep-
tos de valor compartido y sostenibilidad, principios del quehacer de los egresados de la cun.

El siguiente artículo, “Reflexiones sobre interacción social y comunicación: políticas y enseñanza”, 
de Isabella Dishington Leal, Elizabeth González Angulo y David Jiménez, estudiantes y profesor del 
programa de Trabajo Social de la Universidad de La Salle respectivamente, presenta los resultados 
de un estudio aplicado a estudiantes de segundo semestre de Trabajo Social en la misma universi-
dad. En esencia, el documento muestra y explica los fundamentos disciplinares y pedagógicos que 
sustentan cómo esa población discute críticamente acerca de la interacción social y cómo se propi-
cian las dinámicas comunicativas que contribuyen al aprendizaje.

En la misma línea de reflexión pedagógica, Claudia Carrión y Astrid Rodríguez presentan “Estra-
tegias de aprendizaje en niños de transición y su influencia en los niveles de comprensión”, que 
contiene los resultados de un estudio aplicado a niños y niñas prescolares del grado de transición en 
un jardín de Bogotá. El estudio indagó sobre qué estrategias de aprendizaje son las más utilizadas y 
cuáles son las razones que justifican su priorización. Sus resultados resaltan que hay una preferencia 
por las estrategias visuales, seguidas por las de tipo kinésico, y un menor uso de las auditivas.

El siguiente artículo se inscribe en el campo de la administración y los estudios de empresa. En 
efecto, “Instrumentos de gestión familiar y corporativa de las empresas familiares que perduran en 
el tiempo”, de Germán Acuña Coetacta, Laura Rojas Collazos y Andrés Aponte López, busca iden-
tificar los instrumentos de gestión que permiten a las empresas familiares controlar sus fuentes de 
ingreso y superar las dificultades del mercado. Los autores encuentran que las herramientas críticas 
para que una empresa familiar perdure en el tiempo son el protocolo familiar, las actas de compro-
miso y las reuniones de junta, ya que contribuyen a mantener la gestión y el gobierno de la empresa. 

Finalmente, “Una reflexión hacia el crecimiento social y económico desde la planificación para el 
desarrollo en Colombia”, de Diana Catalina Mosquera Paniagua y Luisa Fernanda Molina Santana, 
se pregunta cómo la planificación del desarrollo debe contribuir al crecimiento económico y social de 
Colombia. A partir de una revisión de literatura, las autoras analizan la incidencia del neoliberalismo 
y sus efectos sobre el mercado laboral, y los retos que ello supone para la planificación del desarrollo.

Opinión Pública agradece a los autores y autoras por sus contribuciones, e invita a los lectores a que 
consideren esta revista como la plataforma para publicar los resultados de sus investigaciones.
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